附件1
2014-2015学年校级教科研课题申报指南
课题指南说明：本课题指南旨在引领和凝聚广大教职工围绕推动我院高职教育科学发展、贯彻落实我院以提高质量为核心的内涵式发展战略中的理论和现实问题，着力提高我院课题研究质量和应用水平，力争产生一批对我院建设有实质性贡献、在省内有影响力的高职教育研究成果。以下所列出的若干条目，其作用仅限于为申报者提示大致选题方向和研究范围，一般不宜作为申报课题的题目。申报者应根据实际需求和自身条件，自行设计具体的课题名称和研究内容。
一、综合研究
1-1.我校二级系部建设研究与实践；

1-2.我校院系二级管理运行机制研究；

1-3.我校校园文化建设研究及实践；

1-4.我校环境整治研究及实践；

1-5.我校招生机制研究及实践；

1-6.我校高等教育教学核心竞争力研究；

1-7.提高我校高等职业教育教学质量关键问题研究；

1-8.我校加强大学生文化素质教育的途径与方法的研究与实践；

1-9.我校基层党建工作促进专业建设运行机制研究；
1-10.我校高等职业教育校企一体化合作办学模式的研究与实践；
1-11.我校后勤服务保障运行机制研究与实践；

1-12.我校校园网改革与创新工作研究与实践。
    二、人才培养模式改革

2-1. 创新型（复合型、应用型、中外合作办学等）人才培养模式及机制研究与实践；
2-2. 产学研用合作人才培养模式的研究与实践；
2-3. 素质教育与通识教育、创新教育、创业教育和终身教育的人才培养模式的研究与实践；
2-4. 高等职业院校“校企合作、工学结合”人才培养模式的探索与实践。
2-5. 学校与科研院所、行业企业联合培养模式的研究与实践；

2-6. 基于学生自主学习能力培养的人才培养模式研究与实践。

三、专业、课程教学改革
3-1.高职院校专业综合改革及评价体系研究与实践;
3-2.高职院校专业结构优化调整与设置预警机制研究；
3-3.高职院校课程准入、建设、评估与淘汰机制研究与实践；
3-4.高职院校各专业课程体系与教学内容整体优化研究与实践
 3-5.高职院校各专业立体化教材建设研究与实践；
3-6.高职院校项目导向、任务驱动、工作过程导向等课程改革研究与实践。

四、实践教学改革
4-1. 高职院校生产性实训基地建设的研究与实践；
4-2.高职院校各专业实践（实验）教学体系、内容及运行模式的改革研究与实践;
4-3.高职院校虚拟仿真实验教学中心建设与运行机制的研究与实践；
4-4.高职院校校内（外）实践教学基地（工程实践教育中心）建设的研究与实践；
4-5.高职院校毕业设计（论文）环节的教学改革与实践；

4-6. 大学生创新创业教育理论与实践体系研究。
五、教学手段与教学方法改革

5-1.基于现代教育教学理念的教学方法研究与实践；

5-2.基于网络信息技术的高校教学模式改革研究与实践；

5-3.基础课、专业基础课、专业核心课的教学方法改革与实践；

5-4.高职院校课堂教学评价体系及评价方法研究；

5-5.学生自主学习能力培养的研究与实践；

5-6.高职院校“教、学、做”一体化教学模式的研究与实践。
六、教育教学管理

6-1. 以系部为主体的教学质量监控体系研究与实践；
6-2.教学管理体制与运行机制的研究；

6-3. 多样化的考核方法探索与评价机制改革；
6-4.提高课堂教学效果的模式、措施、方案的研究与实践；

6-5.高职院校学校学分制管理制度改革与实践；

6-6. 教师教学工作量量化考核办法研究。     
七、师资队伍建设研究
7-1.高职院校“双师型”教师队伍建设研究与实践；
7-2.高职院校高层次人才队伍建设的研究与实践；
7-3.高职院校教师考核与评价的研究与实践；
7-4.高职院校中青年教师培养研究与实践。
